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SECO / Direktion fur Arbeit
Arbeitsmarkt / Arbeitslosenversicherung
Herr C. Alain Vuissoz

Effingerstrasse 31

3003 Bern

Zurich, 7. Januar 2011

Vernehmlassung zur Arbeitslosenversicherungsverordimg AVIV

Sehr geehrter Herr Bundesrat Schneider-Ammann
Sehr geehrter Herr Vuissoz

Wir danken fur Ihre Einladung zur VernehmlassungRevision der
Arbeitslosenversicherungsverordnung AVIV. Gernemeh wir zu denjenigen neuen
Bestimmungen Stellung, die Autorinnen und Autoreadmders betreffen.

Der Verband Autorinnen und Autoren der Schweiz Agt2002 gegriindet worden und
umfasst heute gut 930 Mitglieder (Autorinnen undaekan, Ubersetzerinnen und Ubersetzer
aller literarischen Gattungen und aller vier Larsgigachen, dazu verschiedener weiterer
Sprachen). Er verfolgt gewerkschaftliche, politeseimd kulturelle Ziele.

Autorinnen und Autoren kdnnen in den seltensteteR&usschliesslich von ihren Tantiemen
und Lesehonoraren leben (selbstandiger ErwerbypEsthend gehen sie zusatzliche
atypische Beschéftigungsverhaltnisse ein (UnterachSchulen, Texte fur Werbung und
Kataloge, Dramturgien etc.). Zuweilen sind sie melbeer selbstandigen Tatigkeit deshalb als
sogenannte Freischaffende tatig.

Die Regelungen in der Arbeitslosenversicherung einlit ohne weiteres auch auf diese
atypischen Beschéftigungsformen anwendbar. Im Bsisems der Besonderheiten hat der
Gesetzgeber in der Vergangenheit einige spezifidcipassungen vorgenommen, da
Angehdrige von kinstlerischen Berufen ansonstetesyaisch von einem Anspruch auf
Arbeitslosenversicherung ausgeschlossen wirdewuste z.B. bei der letzten Erhéhung der
erforderlichen Beitragszeit mit Art. 12a AVIV eireBechnungsmodell eingefuhrt, welches
der Art dieser Arbeitsverhaltnisse Rechnung trug die negativen Konsequenzen milderte
(als "Schweizer Modell" hat diese Berechnungsachan Deutschland Beachtung gefunden).
In der Beurteilung hinsichtlich der Vermittlungsigkeit resp. Vermittlungsbereitschaft hat
die Gerichtspraxis dazu geflhrt, dass sich beitkénschen Berufen die Stellensuche
wahrend langerer Zeit auf den angestammten Berdhoanken kann.

Die letzte Revision des AVIG flihrt nun jedoch abelsrdazu, dass die Hurden fur die
kunstlerischen Berufe zur Erlangung eines Anspractifrbeitslosenentschéadigung
praktisch untiberwindlich geworden sind. Wir ersurctieshalb dringend, in der Verordnung
wiederum Anpassungen vorzunehmen, die einen gégre®lisschluss von kinstlerischen
Berufen aus dem System der Arbeitslosenversicherarigndern.
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Unsere Stellungnahme beschrénkt sich nachfolgehdi@awei wesentlichen Probleme: die
Erfullung der Beitragszeit und die Berechnung dasicherten Verdienstes.

Erflllung der Beitragszeit (Art. 12a AVIV):

Gemass Art. 12a AVIV werden Versicherte in Beruiargenen haufig wechselnde oder
befristete Anstellungen ublich sind (Art. 8), dieiBagszeit fur die ersten 30 Kalendertage
eines befristeten Arbeitsverhaltnisses verdoppeltiurch konnten viele Kinstlerinnen und
Kinstler bisher trotzdem die erforderliche Beitgsvon 12 Monaten knapp erreichen.

Neu werden nicht mehr 12, sondern 18 Beitragsmanatgfillen sein damit eine arbeitslose
Person die volle Anzahl von 400 Taggeldern beziddaem; nur noch 260 Taggelder kdnnen
bei einer Beitragszeit von lediglich 12 Monatendgen werden. Wahrend einer Rahmenfrist
werden die allermeisten Kulturschaffenden desHalls, sie wahrend langerer Zeit keine
Anstellung finden, mehrere Monate ohne Einkommeém wed schlimmstenfalls Sozialhilfe

in Anspruch nehmen missen.

Die in Art. 12a vorgesehene Verdoppelung der Bgsizaiten muss deshalb angepasst
werden. Wirden die zu verdoppelnden Zeiten auéditen 60 Kalendertage ausgedehnt, so
wirden nach dem obigen Beispiel immer noch Beir@iggsn von unter 18 Monaten
resultieren. Damit auch fur die kiinstlerischen Bemieder Chancengleichheit herrscht und
sie wenigstens rechnerisch die Mdglichkeit erhaléerch in Zukunft bei normaler
Beschéftigung in ihrem Beruf im Falle einer Arbkessgkeit einen maximalen
Taggeldanspruch zu erreichen, ist deshalb einedpgelung der ersten 90 Kalendertage
einer befristeten Anstellung erforderlich.

Wir beantragen lhnen deshalb, Art. 12a AVIV wiegtchnzupassen:

"Versicherten in Berufen mit haufig wechselnderr dddristeten Anstellungen (Art. 8) wird
die nach Artikel 13 Abs. 1 AVIG ermitteBeitragszeit fur die ersten 90 Kalendertagmes
befristeten Arbeitsverhaltnisses verdoppelt.”

Zur Berechnung des versicherten Verdienstes (Art. BAVIV):

Der Gesetzgeber hatte zur Beriicksichtigung der &cthmankungen bei saisonalen und bei
kiinstlerischen Berufen ausserdem eine weitere Beoegsmethode vorgesehen (Art. 37
Abs. 3 AVIV). Gemass hochstrichterlicher Rechtsprechistigs jedoch nicht zulassig, bei
den kunstlerischen Berufen einfach auf die letd2iKalendermonate abzustellen,
massgebend seien lediglich die Beitragsmonate digenigen Monate, in denen tatsachlich
ein Verdienst erzielt wurde.

Anwendbar sind also auch fiir Personen mit befastétaufig wechselnden
Arbeitsverhaltnissen somit die Absatze 1 und 2 Adn37 AVIV. Aufgrund verschiedener
Gesprachen und Verhandlungen, in die unter anakreBachverband der professionellen
Kulturschaffenden Suisseculture involviert warplgfe am 25. Januar 2010 vom Seco ein
Schreiben an den Direktor des Office cantonalateploi du canton de Genéve. Gemass
diesem werden nur diejenigen Tage und Monate bsigldigt, an denen effektiv ein
Verdienst erzielt wurde; die Berechnung erfolgbalach Massgabe von Art. 11 AVIV.

Diese Berechnungsweise fur den versicherten Jahresiagt der speziellen Erwerbssituation
der Kulturschaffenden angemessen Rechnung.



Der vom seco vorgeschlagenen Berechnungsmodusveesicherten Jahreslohn wird von
uns begriisst und wir sind mit der Streichung von 2F Abs. 8° AVIV einverstanden.

Wir bitten Sie, die beantragte Anderung der AVIVAIn. 12a aufzunehmen und der nicht
alltdglichen Erwerbssituation der KulturschaffendarSinne von Art. 8 AVIV auch in
Zukunft Rechnung zu tragen.

Fur die uns eingerdumte Gelegenheit zur Stellungeatanken wir nochmals und bitten Sie
um eine wohlwollende Prifung unserer Anliegen.

Freundliche Griisse

n TN

Nicole Pfister Fetz
Geschaftsfiuhrerin AdS



